ALAPSZABALY
moédositott egységes szerkezetbe foglalva

I
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Magyar Kardiovaszkuldris Rehabilitaci6s Tarsasag
Angolul: Hungarian Association of Cardiovascular Rehabilitation
Roviditve: MKRT
Miikadési teriilete: Magyarorszdg

Székhelye: 8230-Balatonflired, Gyogy tér 2.

MKRT alapitas éve: 1992
MKRT hivatalos nyelve: Magyar

MKRT embléméja:

Az egyesillet honlapja: www.mkrt.hi.

2. Az MKRT jogiéliésa:

(1) Az MKRT a kardiovaszkuldris rehabiliticio valamennyi szaktertiletén dolgozé magyar tagja tnkéntes
tarsulasan alapul.

(2) Az MKRT jogallasa

a/ Az MKRT jogi személyiséggel nem rendelkezd civil szervezet. Kézvetlen politikai tevékenységet nem
folytat, partoktdl filggetlen, azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, onkormdnyzati képvisel$ jeloltet,
illetve megyei, fovarosi 6nkormanyzati vilasztdson jelsltet nem allit és nem tamogat.

b:" A Térsasag H fejezetben ismertetett célja megvalésltésa érdekében a-kighaszrit-szervezetelirdl szold
o kdebdl a kBvetkezb tevékenységeket folytatja:

- egészségmegbrzés, betegségmegeldzés, (kogfeladat az 1997, évi CLIV tv. 35.§ (1)- (2), 144. § (1)-(2)
rendelkezései szerint)

- gyogyito-, egészségiigyi rehabiliticibs tevékenység (kozfeladat az 1997. évi CLIV . 35.§ (1)- (2), 144.
§ (1)-(2) rendelkezései szerint)

- oktatds, tovdbbképzés

- tndomdnyos vizsgdlatok tervezése, végzése, segiiése



- hatranyos helyzetfi csoportok tarsadalmi esélyegyenldségeinek eldsegitése.

¢/ Az egyesiilet a gazdilkodas sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabélyban
meghatérozott tevékenységére forditja.

&/ Az egyesiilet céljait és feladatait barmely fogyatékos ember rehabiliticidja érdekeben tevékenykedd
személy — nem csupdn a térsasag tagjai — javéra latja el és részesiti Oket kochaszaal szolgaltatasaibél. A
Térsasag hatéskbrrel biré vezetd testilletének  dontése alapjan tagjait elére meghatdrozott
kedvezményekben részesitheti.

(3) Az MKRT tagszervezetkeént csatlakozott a Magyar Orvostudoményi Tarsasagok és Egyesiiletek
Szdvetségéhez (tovabbd MOTESZ). Az egyiittmitkddés mértékét az MKRT Vezetdsége hatérozza meg.

(4) Az MKRT hivatalos képviseletére az Elnok és a Fotitkar, illetve az Elndk altal megbizott
tisztségviselSk jogosultak.

(5) AZ MKRT szorosan egyittmitkddik a Magyar Sziv Egyesiilettel.

(6) Az MKRT honlapot lizemeltet. A honlap tartalmazza a tagok hivatalos nyilvdntartdsdt. A tagok
felvételi kérelmitket és kilépési szdndékukat a honlapon jelezhetik. Az MKRT hirdetményei a honlapon
Jelennek meg. A tagsdg értesitése kozgyillésekrdl szintén a honlapon és amennyiben valamennyi tag
rendelkezik nyilvdntartott, olvasds visszaigazolissal rendelkezs elektronikus levelezési cimmel
elektronikus levélben torténik. A honlapon az Elnik, vagy Fétitkdr, vagy a vezetiség dltal a honlap
szerkesztésével megbizolt személy, vagy bizousdg kelyezhet el informdciokat

1.
AZ MKRT CELJA ES TEVEKENYSEGE

1. Az MKRT o6nkéntes, nem anyagi érdekeltségili, de onfenntartdsa érdekeben — Vezetség hatarozata
szerint — véllalkozasi tevékenységre (is) jogosult szervezet. Célja a hazai kardiovaszkularis rehabilitacid €s
prevencit elémozditdsa, dsszefogasa €s képviselete multidiszciplinaris megkdzelitésben.

2. Az MKRT céljainak elérése érdekében:

(1) Rendszeres forumot biztosit a kardiovaszkularis rehabilitécidval és prevencidval foglalkozo
killonbozo szakteriileten dolgozé elméleti €s gyakorlati szakemberek eszmecserdjéhez,
tudoményos vitdihoz. Elésegiti a kiilonbozd szakterilleteken dolgoz6 szakemberek kozotti
informacidcserét.

(2) A kardiovaszkularis rehabilitacid tudoméanyos problémai korében diszciplinaris €s

).



interdiszciplinaris kutatdsokat kezdeményez.

(3) A Kkardiovaszkuldris rehabiliticio kutatisainak eredményeit Osszefoglalo €s terjeszid
kiadvanyokat kezdeményez.

(4) Hozzéjsrul a kardiovaszkularis rehabilitaciot szolgdld tudomanyagak teriiletén szakemberek
képzéséhez és tovabbképzésehez.

(5) Az MKRT irdnyt mutat a kardiovaszkuldris rehabilitacié terilletén igénybevett eszkdzok,
szakmai protokollok tekintetében.

(6) Egylittmikodést kezdeményez a kardiovaszkuldris rehabilitdcioval tudoményos igénnyel
foglalkozd més hazai tarsasagokkal és intézményekkel.

(7) Kapesolatokat épit és egyiittmiikodést kezdeményez a kardiovaszkularis rehabilitdcié
kérdéseivel foglalkozo kiilfsldi és nemzetkozi tarsasagokkal és intézményekkel.

(8) A mlikddés elemi gazdasagi feltételeinek biztositasat szolgald tevékenységet végez

I,
AZ MKRT TAGJAL TEVEKENYSEGUK, JOGAIK ES KOTELEZETTSEGEIK

1. Az MKRT tagjai lehetnek:

1. rendes tagok
2. Ifjisdgi tagok

2. Az MKRT rendes tagja lehet az a magyar a kardiovaszkularis rchabilitacié kérdéset irant érdeklods
természetes személy, aki kotelezi magat arra, hogy tevékenységét az MKRT alapszabalyaban foglalt elvek
szerint folytatja, felvételét belépési nyilatkozatban kéri, és azt az MKRT Vezetdsége a tagok sordba
felvesz. Az MKRT rendes tagjai jogaikat személyesen gyakoroljdk. A rendes tagokat egyenld jogok illetik
meg.

A rendes tagok a nyugdijba vonuldskor teljes jogti rendes tagok maradnak,_a rendes tagokat megilletté
jogok illetik és kitelezenségek terhelik azzal, hogy tagdijfizetési kitelezettségitk a nyugdijas tagok
szdmdra megdllapitort jelképes dsszegre (a nem nyugdijas tagok tagdijinak 10%-dra) csikken.

Pélyazati dij, tArsasagi timogatés, elismerd diszoklevél, emlékérem kizardlag rendes tagoknak adhatd.

(1) Az MKRT rendes tagjanak joga, hogy

a/ az MKRT Kdzgyilésén tandcskozasi, szavazati joggal részt vegyen. Tisztségvisel§t valaszthat
és tisztségére vélaszthatd, feltéve, hogy nincs eltiltva a kdziigyek gyakorlasatol,

b/ hogy részt vegyen az MKRT szakmai €s tudomanyos értekezletein, dllasfoglalasok, hatérozatok



kialakitasaban, végrehajtisaban, illetve az MKRT egyéb tevékenységében.

¢/ hogy részt vegyen az MKRT 4ltal rendezett kongresszusokon, konferenciakon, vitdkon és mas
szakmai tudoményos rendezvényeken, ezeken elbadast tartson vagy egyéb szellemi alkotdsat
bemutassa, véleményét elmondja.

d/ az MKRT vezetd szervei altal meghatirozott feltéielek szerint igénybe vegye a Téarsaség
szolgaltatisait, anyagi eszkozeit, felszerelését.

o/ az MKRT Vezetéség tjan tajékoztatdst nyerjen az MKRT barmely teriiletén folyd munkarol és
azok eredményéroél.

(2) Az MKRT rendes tagjainak kételezettsége, hogy

a/ az MKRT alapszabilydnak rendelkezeseit, valamint a Kozgyllés hatdrozatait megtartsa, az
Alapszabélyban meghatarozott kitelezettségeinek eleget tegyen, nem veszélyeztetheti az egyesiilet
céljanak megvaldsitdsat és az egyesillet tevékenységét.

b/ az MKRT térsaségi tevékenységgel kapcsolatos, onként vallalt feladatait maradéktalanul,
legjobb tud4sa szerint végrehajtsa,

¢/ az MKRT vezetb testilleteinek felkérésére tarsasagi tevékenységérol beszamoljon,

d/ a megéllapitott tagsagi dijat minden €v marcius 31-ig rendszeresen befizesse (az ifjisdg! tagok
tagdijat nem fizetnek).

3. Ifjusdgi tag lehet az a 35 éven aluli magyar vagy kiilfoldi dllampolgarsagi hazai egyetemet, fSiskoldt
latogaté hallgatd, aki az MKRT tudomanyos tevékenysége irdnt érdeklodést tantsit, kiemelkedd
tanulményi eredménye alapjan oktat6i vagy az MKRT két rendes tagja felvételre javasolja, aki felvételét
belépési nyilatkozatban kéri, és akit az MKRT vezetdsége az ifjisagi tagok kozé felvesz. Jogaikat
személyesen gyakoroljak, egyenld jogok illetik meg és jogosultak az MKRT altal az ifjuség tagok
szAméra nyUjtott kedvezményeket (csdkkentett kongresszusi részvételi dij, ifjusagi palyazat, stb.) igénybe
venni.

Az ifjusdgi tagok jogai:

@/ a rendes tagokat megilletd jogok illetik, azzal az eltéréssel, hogy azg iffisdgi tagok tagdijat
nem fizetnek.

Az ifjlisdgi tagok kotelezettsége, hogy:

a/ a rendes tagokat ferheld kotelezettségei vannak, gzzal azg eltéréssel, hogy ag ifftsdgi tagok

tagdijat nem fizetnek.
b/ egyetemi/fdiskolai tanuimanyainak befejezését a vezetdséggel irasban kdzdlje.

4. Az MKRT tagjai kitelesek az Alapszabily rendelkezéseit, valamint a Kozgylilés hatarozatait
megtartani, a Téarsasig célkitiizéseit elémozditani. Kotelesek a megéllapitoit tagdfjakat rendszeresen
befizetni. A tagdij 5sszegét két évenként a kdzgylics szavazza meg.

5. Az MKRT- al 1étesitett tagsdgi viszony megszinik



1/ kilépéssel

2/ kizaréssal

3/ a tag haldldval, jegi-szemdlyjogiadd-nétkilimegseindsével
A tag kilépési szindékat Eindknek vagy Fétitkamnak irasban tartozik bejelenteni, a tagsdgi viszony a
bejelentés kézbesitésével szlinik meg.
Ki kell z&rni a tagok sordbo! azokat, akiket a birosdg biincselekmeny elkivetése miatt jogerdsen elitél €s a
koziigyek gyakorldsatol is eltiltott. Ki kell zami a tagok sorabol azokat, akik a_jogszabdly vagy az
alapszabaly rendelkezéseit nem tartjdk meg, illetve az MKRT erkdlesi tekintélyét sértik vagy akik a
tagdijat felsz6litds utén 1 évig nem rendezték.
A kizdrdsra irdnyuld elidrdst az arra okot add tényekrdl tirténd tudomdsszerzést kiivetd 15 napon belill
meg kell inditani A tag kizirdsa feldl a Vezetdség illetve a Fegyelmi és_Etikai Bizottsdg inditvdnya
alapjan, a kozgytlés hatdroz. 4 kizdrdsra irdnyuld inditvdnyt annak meghozataldtél szimitort 10 napon
beliil az érintet részére meg kell kiildeni, tértivevényes levélben, aki annak kézhe dtelét kivetd 10
napon belill frdsban koteles a védekegését elfterjeszteni, A tag kizdrdsdt kimondo kdzgyiilési hatdrozatot
irdsba kell foglaini és indokoldssal kell ellitni; a7 indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul
szolgdld tényeket és bizonyitékokat, tovibbd a jogorvosiati lehetdségrol vald tdjékoztatdst. A Kizdrd
hatirozatot a tag részére, annak meghozataldt kévetd 10 napon beliil postai tértivevényes levélben meg
kell kiildeni. A kbzgylilés hatérozata ellen jogorvoslatial az érintett az illetékes Torvényszék elitt élhet
jogorvoslattal annak kézbesitését kovetd 30 napon beliil,

IV.
AZ MKRT SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELO
Az MKRT szervezete
Az MKRT testilleti szervei:
1. Kozgyilés
2. Vezetoség

Az MKRT 4lland6 bizottsdgai:

1. Szamvizsgalo és Ellendrzo bizottsdg
2. Fegyelmi és Etikai Bizottsig

3, Allandé jelsld bizottsag

4,

Tudomanyos bizottsig







Az MKRT testiileti szervei:
1. Kozgytlés

(1) Az MKRT legfdbb dintéshozd szerve a Kozgyiilés, amely mindazon tagok Hsszességébol alakul, akik
tandcskozasi, inditvanyozasi, illetve szavazati joggal rendelkeznek. A Kozgy(ilés minden, az MKRT-t
érintd kérdésben dontési hataskorrel rendelkezik, melyeket a jogszabaly és az Alapszabaly hataskdrébe
utal, A Kozgyilés ag illését ag egyesilet székhelyén tartja.

(2) Szavazati joga a rendes tagoknak &s ifjlisAgi tagoknak van.

(3) A Kozgylilés kizarblagos hataskérei:

a/ megyvitatja elfogadja, illetve médositja az MKRT Alapszabalyat,

b/ megvitatja az MKRT elmult idoszakban végzett munkajarol sz016 beszamolokat,

¢/ az MKRT éves koltségvetését és szdmviteli beszdmoldjit - ezen beliil az iigyvezetd siervnek azg
egyesilet vagyoni helyzetéril szol6 jelentésének - megvitatia és dnt annak elfogadasarol,

d/ az MKRT miegsziinésének, egyesiilésének és szétvdldsinak elh atdrozdsa,

¢/ megvitatja és elfogadja a Vezetdség, a Pénztiros és Allandd Bizottsdgok beszamoldjit, elfogadia—e
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hlhatérozatot-hoza tagok sorabdl valo kizarés ligyében,

i/ dont a Kozgyllésen felvetett egyéni javaslatokrol,

j/ megvélasztja az Allandé Jel6l6 bizottsagot

K/ a vezeld tisztségviseld feletti munkdltatéi jogok gyakoridsa, ha a vezetd tisztségviseld az egyesiilertel
munkaviszonyban dll

I/ a Vezetdség javaslata alapjan megallapitja a kovetkezd naptari évre a fagdijat,

W a vezetd tisztségvisels megvilasztdsa, visszahivdsa és dijazdsdnak megdilapitdsa, titkos szavazissal
megvélasztja négy évre sz6loan az MKRT vezetd tisgaségviseldit &s bizottsdgi tagjait

o/ az MKRT vélasziott szervei a Kozgyfilésnek feleldsséggel és beszamolasi kitelezettséggel tartoznak. A
Vezetbség tisztségviseldinek a beszadmoldikat irasban kell elkészitenitlk.

o/ az olyan szerzédés meghkitésének jévdhagydsa, amelyet oz egyesidet sajdt tagjdval, vezetd
tiszségviselGiével, a feligyelGbizottsdg tagjdval vagy ezek hozzdtartozdjdval kot;

p/ a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tistségviselGk és a feliigyeldbizotisdgi tagok vagy mds
egyesilleti szervek tagjai elleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl valé dontés;

o/ a feliigyelGbizottsdg tagjainak megvdlasztisa, visszahivdsuk és dijazdsuk megdllapitisa;

r/ a vilasgott kdnywizsgdld megvdlasztdsa, visszahivdsa és dijazdsdnak megdllapitdsa; és

s/ avégelszdmold kijeldlése.



A Kozgyiilésen jegyidkonyvet kell vezetni, melyet a Kozgylilés Elnidke, a Jegyzikinyvveretd és egy, a
kozgyillésen résyt vett, az Elnok dltal felkért tag hitelesit. A jegyzokonyv tartalmaga a hatdrozatok
sorszdmt, a_dontésének tartalmdt, idfpontjdt s hatdlydt, illetve a_dontést timopatdk és ellenzok
szdmardnydt (ha lehetséges, személyét).

K 8zgyilés lehet rendes és rendkivili:

A rendes Kozgylilést a Vezetdség hivja Ossze meghivé kézbesitésével, amelyet a Fotitkdr legaldbb 30

nappal a kitlizott idopont elott kiteles a kézhesités ténydt is igazolhatd mddon, irdsban megkiildeni a
tagoknak.

A meghivénak tartalmaznia kell

a} a jogi személy nevét és székhelyét;

b) az lilés idejének és helyszinének megjelilését;
c) az illés napirendjét.

A kazgyidési meghtvd kézbesitésétol vagy kozzétételétdl szamitots 15 napon belill a tagok és az egyesillet
szervei a kbzgylilést dsszehive szervtbl vagy személytol a napirend kiegésuitését kérhetik, a kiegészités
indokoldsdval. A napirend kiegészitésének tirgydban a kozgyilést dsszehive szerv vagy személy jogosult
dinteni, azt elfogadja vagy elutasitja. Dontését, tovibbd elfogadds esetén_a kiegésgitett napirendi

pontokat minden esetben annak meghozataldtol szamitolt legkésébh 5 napon belill kozli a tagokkal ag
egyesiilet honlapjdn tirténg hozzététellel.

Ha a dintéshozo szerv iilését nem szabdlyszerfien hivtdk dssze, az iilést akkor lehet megtariani, ha az
illésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzdjdrul az iilés megtartdsdhoz.

A dintéshozo szerv iilésén a szabdlyszeriien kizolt napirenden szerepld kérdésben hozhatd hatirozat,
kivéve, ha valamennyi résivételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtdrgyaldséhoz egyhangilag hozzdjdrul.

A Kozgy(lés nem nyilvanos, azemban

nacdndrdeldn delr alrend o—nyilvenossdp—lizdrasdt- A Kozgyllést évenként, a
Vezetbségvalasztassal egybekotdtt Kozgytlést pedig négy €venkent kell megtartani, Vezetdség valasztd
Kozgylilés esetén a tagokat 45 nappal eldre sziikséges értesiteni. Lehetdség szerint mindegyik Kozgyiilés
az éves kongresszus idején kertiljon lebonyolitisra.

Rendkiviili Kozgy(ilést kell dsszehivni 30 napon beliil abban az esetben, ha a rendes tagok 30%-a frasban
kéri, az ok és cél megjeldiésével.

Hatarozatképes a Kozgyiilés

&/ ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét képviseld szavazdsra jogosult résg vesz A
hatérozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdini kell.

b ha egy tag volamely igyben nem szavathat, Ot az adott hatdrozat meghozataldindl a
hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kivill kell hagyni.

Hatirozatképtelenség esetén a Kozgytilést 2 oraval késObbi Gjabb idGpontra kel elhalasgtani viltozatlan
napirenddel, amely tényt az eredeti meghivéban fel kell tiintetni azzal, hogy a megismételt Kozgyilés a
megjelent itagok szdmdra tekintet nélkdi hatirozatképes. A meghivoban a tdvolmaradds ezen
jogkovetkezményére a tagok figyelmét elozetesen fel kell hivni.



A szavazas rendje:

a/ A Kdzgyiilés hatdrozatait 4ltaldban nyilt szavazdssal egyszer(l szotobbséggel hozza,

b/ A Tisztségviselbket, Vezetdségi tagokat, az Allandd Bizottsagokat a Kozgyilés tobbes jeldlés alapjan
titkos szavazissal vélasztja.

¢/ A K8zgyiilés személyekre vonatkozoan hatdrozatait is titkos szavazas (tjan hozza meg.

d/ Az alapszabdlydnak mddositdsdhor a jelen Iévé tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott
hatirozata sziikséges.

o/ Az egyesiilet céljdnak modositiséhor és az egyesiilet megsziinésérdl szol6 kizgylési dontéshez a
szavazati joggal rendelkezlf tagok hdromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

hatdrozhats kirt érintd hatdrozatokat az egyesiilet honlapjdn torténd kizzétételével kizli és hirdeti ki,

2. Vezetdség
(1) Két Kozgyhiés kozotti iddszakban a MKRT munkajat a Vezetéség irdnyitja, a Kézgyilés hataskorét -
a kizar6lagos hatdskdrok és az Alapszabdlymodositas kivételével a Vezetdség gyakorolja.

A Vezetdség iiléseit sgiikség szerint, de évente legaldbb hdrom alkalommal tartja. A7 Vegetdségi iilést az
elnik legaldbb 15 na iHés idévontia eldtt kikilldott meghivdval, elsodlegesen egyesiilet

mindsiil: pl ajdnlolt va,

cimére tirténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra keriilion (elektronikus tértivevény). A
Vezetbségi illésre szold meghivd tartalmazza az egyesiilet nevét, siékhelyét, az iilés_helyét, idejét és a
javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldbb olyan részletezettséggel kell
rigziteni, hogy a Vezetdségi tagok dlldspontjukat kialakithassdk.

A Vezetbség az MKRT #igyvezeld szerve.
A VezetSségfeladatkirébe tartozik

a) az egyesiilet napi ligyeinek vitele, az dgyvezetés hatiskirébe tartozd igyekben a dintések
meghozatala;
b} a beszimoldk eldkészitése és azoknak a kizgyiilés elé terjesztése;
¢} az éves koltségverds elkeszitése ¢s annak a kozgydlés elé terjesutése;
d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasindldsdra és befektetésére vonatkozd, a Kozgyiilés
hatdskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajidsa;
e) az egyesiilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitisinak és a tiszségviselok
megvdlasgtatdsanak elGkészitése;
) a kdzgyiilés dsszehivdsa, a tagsdg és az egyesiilet szerveinek értesitése;
g) ag figyvezetd szerv dltal dsszehivott kozgydilés napirendi pontjainak meghatdrozdsa;
h) részvétel a kirgyillésen és vilaszadds az egyesillettel kapesolatos kérdésekre;
i) a tagsdg nyilvantartdsa;
) az egyesiilet hatérozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kinyveinek vezetése;
k) az egyesillet mitkddésével kapcsolatos iratok megdrzése;
1) az egyesilletet érintd megsziinési ok fenndlldsinak mindenkori vizsgdlata ¢s annak bekivetkezte
esetén az e trvényben eldirt intézkedések megtétele; és
j lasztott Vezetdségi tagok kizill Alelndk (2

és
n) az alapszabdly felhatalmazdsa alapjdn a tag felvételérdl vald dontés.



Az Vezetdiség kiteles a kizgyiflést dsstehivni a szitkséges intézkedések megtétele céljbdl, ha
a) az egyesitlet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi;
b) az egyesitlet elérelithatdlug nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni; vagy
c) az egyesilet céljainak elérése veszélybe keriiit.

(2) Az MKRT Vezetdségét a vezetdségvalaszté Kozgyllés titkos szavazassal vélasztja meg négy naptari
évre. A Vezetdség \étszama maximdlisan 15 0 lehet, a kivetkezd tisztségek szerint: Elnok, Leendd
Elnik, Volt Elnik, Szakdgi Titkdrok (3 £5), és Vezetdségi Tagok (9 f5), amely Vezetdségi Tagok kizil a
Vezetség megvilasytia a Fotitkdrt, az Alelnokoket (2 f5), és a Pénztdrost. Tagjait a Kozgylilés indokolt
esetben felmentheti, itletve visszahivhatja Valasztott Vezetdségi tagsagi funkcié megilresedése esetén a
Vezetdség a legkozelebbi Kozgy(iésig pottagokat kooptdlhat, aki funkcitjét teljes jogkorrel Vezetdségi
tagként csak a kovetkezd Kozgyilésig latja el. Tisztségviselok azonos funkcidt két valasztasi perioédusndl
hosszabb ideig nem tSlthetnek be.

A VezetBség 0léseirdl jegyzokonyvet kell vezetni. Az ilést6l szolo jegyzOkdnyvet az Elndk, a
Jegyzdkonyvvezetd és a jegyzOkonyv hitelesitésére felkért tag irjdk ald, akik aldirasaikkal egyben
hitelesitik a jegyzOkdnyvet.

A Vegetiség — ag alapsiabdly vagy tirvény eltérd rendelkezése hidnydban — egyszeri szotobbséggel,
nyilt szavazdssal hozza. A Vezetoség hatdrozatképes. ha iilésén a szavazotl jogdban nem korlitozott

tagok tbb mint a fele jelen van. Két tag jelenléte esetén kizdrglag egyhangulag hozhatd hatdrozat.
A Vezetfség hatdrozatail az iilésen sidban kihirdeti és_az érintent tag(okkjal a hatdrozat meghozataldt

kiverd 8 napon bellil {rdsban. Ihaté modon kizli. a meg nem hatdrozhatd kiirt érinté hatdrozatokat
az egyesiilet honlapjdn 16rténd kigzétételével kozli és hirdeti ki,

A VezetBség tagjainak megbizatdsa megszinik:
a) hatdrozott idejil megbizatds esetén a meghizds idGtartamdnak lejartdval;
b} megsziintetd feltételhez kitott meghizatds esetén a feltétel bekidvetkezésével;
¢} visszahlvdssal;
d) lemonddssal;
e) a vezetd tisgrségvisels haldldval vagy jogutdd nélkilli megsziinésével;
) a vezetd tisztségvisel§ cselekviképességének a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges korben torténd
korldtozdsdval;
g) a vezetd tisztségviselivel szembeni kizdro vagy sszeférhetetlenségi ok bekivetheztével.

Az MKRT Allandé Bizottsdgai:

Az MERT Allandd Bizottsdgai miikidésére a jelen alapszabdlyban az adott bizottsdgndl szabdlyozott
kérdéseket meghaladdan o Vezetdsép mithodése tekintetében irtakat kell értelem szerilen alkalmazni.

1. SziAmvizsgal6 és Ellenérzo Bizottsag

(1) A Szamvizsgalé és Ellenérzd Bizottsdg a Kdzgylilés altal négy évre vélasztott Elndkbol két tagbdl 4ll.
Kizirdlag a Kozgyiilésnek van aldrendelve, csak ennek tartozik feleldsséggel,

(2) A Bizottsdg ellendrzésének targya az MKRT egész tevékenysége. Figyelemmel Kiséri az MKRT
Alapszabdly szerinti miikédését, igy killonosen a rendelkezésre 4116 eszkdzbknek az Alapszabédlyban
meghatarozott célokra torténd felhasznaldsét, ellendrzi az MKRT pénziigyi gazdilkodasit, tovdbba az
ligyvitelre, az ligyintézésre és a nyilvantartisokra vonatkozé elbirasok betartasat. Szorosan egyiittmikodik
az Ellenfrzd Bizottsaggal.

(3) A Bizottsag szlikség szerint szaktandcsadokat, eseti szakértket vagy tarsasigi tagokat is bevonhat a
munkajiba.

(4) A Bizottsig megillapitisairdl tdjékoziatja az MKRT vezetd szerveit és beszamol a Kozgyiilésnek.
{5)A Bizottsag Elngkét és tagjait az MKRT hatéskérében intézkedési jog nem illeti meg, de megéllapitésai
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nyomén intézkedésre felkért tisztségviseld (tag, alkalmazott) erre 8 napon belill valaszolni kételes.

(6) A Bizotisag szilkség szerint, de évente legaldbb két alkalommal tlésezik.

Hatarozatképes, ha legalabb két tagja jelen van.

(7) A Bizottsig hatdrozatait egyszer(i sz0tobbséggel nyilt szavazassal hozza, szavazategyenléség esetén az
Elnok szavazat dont. Az iilésekrél emlékezietd kész(i, amelyet az Elndk ir al, és megkild az MKRT
Elnokségének.

2. Fegyelmi és Etikai Bizottsdg

(1) A Fegyelmi és Etikai Bizottsdg a Kozgyiilés dital négy évre vdlasztott elnokbol és ket tagbol 4il.

(2) Az egyesiilet tagidnak dltalinos szakmai etikai vétség elkdvetése, vagy az egyesiilet johirét sértd,

vagy ves;g'lzez,geté’ magatarfas tanusﬂém eserén a Fegyelmi és Et:kal Bizotisdg - a Ve;etoseg_, i
7 ab eli

bejele nte's alapjdn - folytatia le a fegyelmi el[drasr, annak ke;deménméseté? szdmitott 30 ngpon beml.
A; eljdrds sordn meghallgatia a7 igyben érintetteket, az érintett a meghallgatdson védekezését,
ltékait eloteriesztheti, Az elidrds eredményeképpen a Fegyelmi és Etikal Bizotisde (rdsbeli
hatdrozatot hoz, amelyet irdshan kiild meg a Vezetfségnek. Amennyiben a Fegyelmi és Etikai Bizottsdg
megillapitia_az_egvesiilet tagia _dltali dltaldnos szakmai etikai vétsdg elkivetédsét, vagy ag egyesiilet
johirét sénté, vagy veszélyeztetd magatartdsdt az elidrds ald volt tagot elmarasztalhatia, és javasiatot
tehet a kizdrdsdra.
(3)A Bizottsdg elnike beszimol a Kozgylilésnek a Bizottsdg munkdjdrol.

3. Allando Jel518 Bizottsag

(1) Az Allandé Jeldlé Bizottsig a tiszthjitd Kozgyilés altal négy évre vdlasztott 3 taghdl és a Volt
Elnikbdl all.

(2) Az Allandé Jel6ld Bizottsag munkdjat a mindenkori Volt Elndk koordinélja.

(3) Az Allandé Jelolé Bizottsdg tagjait tgy szilkséges megvalasztani, hogy a rehabiliticié egyes
szakteriileteit egyformén képviseljék.

4, Tudoméinyos Bizottsag

(1) A Vezetdség dltal négy évre valasztott 5 tagbol 4ll.

(2) A Tudoményos Bizottsag Elnokét tagjai sorabdl valasztja.

(3) Feladata részletesen kidolgozni az MKRT tudoményos programjanak irdnyvonalait, résztvesz a
kongresszusok, szimpéziumok elGaddsainak elbirdldsdban, ezzel kapcsolatos szervezd és tanacsadé
munkaban. Feladataik kizé tartozik az MKRT honlapjdnak aktudlis informdciokkal vald feltoltése,

Az MKRT egyéb szervei
Az MKRT egyéb szervei miikidésére a jelen alapsiabdlyban az adott szervnél szabdlyozott kérdédseket
meghaladdan a Vezetfség milkidédse tekintetében irtakat kell értelem sgeriien alkalmazni.

1. Szakmai munkacsoportok

(1) Az MKRT szakmai-tudomdnyos tevékenység differencidloédasanak megfeleléen munkacsoportokra
tagozodik.

(2) A munkacsoportok élén a munkacsoportok valasztott vezetGje all. A munkacsoport vezetéjét a
tiszthjitd Kozgyniés elétt jra kell vilasztani (négy évente).

A Vezetbt egy izben lehet Ojravilasztani. A munkacsoport vezetdségét a munkacsoport Kdzgyiilése
vilasztjia meg.

(3) A munkacsoportok nem &nallé jogi személyek, az MKRT Alapszabilya szerint végzik
tevékenységiiket. A szekcié mikddésérdl, joviterveirdl négyévente, irdsban beszamolét ad a Fotitkarnak.
(4) A munkacsoportok tevékenységiiket az MKRT feltigyelete és irdnyitdsa alatt végzik. Az ellenbrzést a
Térsasdg Vezetdsége, a President Elect 14tja el.

(5) Szakmai munkacsoport megalakuldsét és megszinését a kzgyiiés hatdrozata hagyja jova.
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Az MKRT vezetd tisztségviseldi és azok hataskdre
1. Az MKRT Elnédke

(1) Az MKRT Elnékének hatéskore:

a) Képviseli ditaldnos és dndlld képviseleti joggal az MKRT-t a hatésdgok €s mas allami , énkormanyzati,
tarsadaimi szervek, nemzetkézi szervezetek cldtt, és a rehabilitdeiss Szakmai Kollégiummal folytatott
megbeszéléseken.

b) Vezeti a K6zgylilést, a Vezetdség tanacskozasait.

c) Dont és/vagy intézkedik a Vezetdség két Dlése kozbtti iddszakban - Fititkar egyetértésével - a
Vezet6ség hatdskorébe tartozo, de halaszthatatlan dontéseit és/vagy intézkedést igényld tigyekben, kivéve
a Vezetbség vagy a Kozgy(ilés kizardlagos hataskoreit érintd kérdéseket. Egyetértés hianydban az ligyben
az Elndk dént. Az Elnck déntéseiért feleldsséggel tartozik és azokrdl a Vezetoség legktzelebbi (ilésein
beszdmolni kételes,

d) Orkodik a hatalyos jogszabalyok, kiiléndsen a Téarsasigra vonatkozd rendelkezésck és az MKRT
Alapszabalyanak szigor( betartasa felett.

e) Ellendrzi a vezetd szervek hatirozatainak végrehajtasat.

f) Ellendrzi a Tisziségviselok mikodését.

g) Utalvanyozasi jogot gyakorol.

(2) Az Elnokot akaddlyoztatdsa esetén a Fotitkdr helyettesiti. Ha—aFotithdir-akaddlyortatva—van—ag

tipyben-afijelblt-Helnik jdr el

(3) Az MKRT Elniskét a Kozgytlilés valasztja a TArsasdg rendes tagjai koziil.

(4) Az Elndk megbizatdsa a megvalasztds napjdtdl négy évre sz0l. A manditum lejarta utdni kizvetien
cikiusban az EInik Gjra nem valaszthat6.

2. Az MKRT Viélasztott, Leendd Elnoke (PresidentElect)

(1} Az MKRT Leendé Elndkét a Jelslobizottsag javaslatara a Kozgytilés vélasztja meg.

(2) Az MKRT Leendd Elntke megvalasztasatdl részt vesz a Vezetdség munkdjiban.

(3) Az MKRT Leend6 Elnoke a szakmai munkacsoportok munkdjat koordinalja és ellendrzi.
(4) Az MKRT Leendd Elnokét az MKRT mas egyéb feladatokkal is megbizhatja.

3.  AzMKRT Aleindkei

(1) Az MKRT két Aleinokét a Kizgyilds dltal megvilasgtott Vezetoségl tagok kbziil a Vegetfség
vélasztja meg.

(2) Az Aleinckok megbizdsa a megvalasztds napjatél négy évre szol. A manditum lejirta utdn az
Alelnskdk egy alkalommal ismét valaszthatok.

(3) Az egyik aleln8k feladata az MKRT hatékony kiilfsldi miikodésének eldsegitése, a Kkilliigyi
kapcsolatok 4llandé fenntartasa €s apolasa.

(4) A masik Aleinsk feladata az MKRT hazai elismertetésének elfsegitése,

4. Az MKRT Fétitkdra

(1) Az MKRT Fétitkdrat a Kozgyidés dital megvilasztont Vezetosépi tagok kazill a Vezetdség vilasztja
meg a jell6bizottsdg javaslata alapjan.

(2) A fotitkdr megbizdsa a megvélasztés napjatdl négy évre szdl. A mandatum lejarta utan egy alkalommal
ujravélaszthatd.

(3) A Fétitkar hataskore:

a) Az MKRT Vezet szerveinek tilései kdzbtt e testiiletek hatarozatainak megfeleléen folyamatosan intézi
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a Téarsasag iigyeit, kapcsolatot tart a MOTESZ-vel, a Magyar Orvosi Kamaréaval, az egészségiigyért felelds
minisztériummal, a kiilénbdz6 szakmai koliégiumokkal.

b) Meghatérozott figyekben az Eindkkel egyetértésben dont és/vagy intézkedik.,

¢) ElGkésziti a Vezetd Szervek Uléseit, biztosija a mikodésitket €s gondoskodik a hatdrozatok
végrehajtdsarol.

d) T4jékoztatja a tagokat az MKRT munkdjarol.

e) Az MKRT alkalmazottai tekintetében gyakorolja a munkaltat6i jogokat.

f) Utalvanyozasi jogot gyakorol.

g) Ondildan #s dltaldnos jogkirben képviseli az egyesiiletet.

5. Az MKRT Titkérai

(1) A 3 Titkar segiti a Fotitkdr munkéjat és ellatjdk a megbizott feladatok elvégzését.

(2) Az egyik Titkdr a gydgytorndszokat, a mdsik a dietetikusokat, a harmadik a pszicholdgusokat
reprezentilja.

(3) A Titkdrokat a Kdazgydlés valasztia meg az illetékes tdrs-tdrsasigok javaslatainak
Sigyelembevételével.

(4) A Titkdrok megbizatidsa a megvélasztds napjatél négy évre szdl. Ugyanerre a poziciora egy
alkalommal 1jravalaszthatok.

6. AzMKRT Pénztirosa

(1) A Pénztérost a Kozgyildés dltal megvdlasztott Vezetdségi tagok kiziil a Vezetévdg vilasztja,

(2) A Pénztiros meghizatisa a megvélasztas napjaté] négy évre szdl. Egy alkalommal jravalaszthaté.

(3) A Pénztaros feladatai:

a) Az MKRT pénzilgyeinek 6nélld anyagi feleldsséggel tériénd intézése.

b} Tagdijbefizetések nyilvantartisa.

c) Az MKRT pénzforgalménak (be-€s kifizetések) nyilvantartdsa és dokumentdldsa a szamvitel bizonylati
rendjére vonatkozo6 szabalyok szerint,

d) Utalvényozdsi jog gyakorldsa.

¢) Evenkénti elszimol4s készitése az MKRT gazddlkodasarél, anyagi helyzetérol.
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7. Az MKRT tiszteletbeli tisziségei: )
(1) A Volt Elnék egy valasztasi cikluson &t tagja a Vezetdségnek, vezeti €s koordinalja az Allando Jel5lo
Bizottsdg munkéjat.

V.
()SSZEFERHETETLENSEGI SZABALYOK

1. A Vezetdség tagjai, vezetd Tisztségviselének mindsiilnek.

2. Vezetd tisységviseld az a nagykorit siemély lehet, akinek cselekviképességét a tevéhenysége
elldtdsdhoy syiikséges kiirben nem korlitoztdk. Nem lehet vezetd tisziségviseld az, akit biincselekmény
elkdvetése miart jogerdsen szabadsdgvesutés bilntetésre itéltek, amig a biintetett el5élether filrbdb
hdtrdnyos kivetkezmények aldl nem mentesiilt. Nem lehet vezetd tistiségviseld az, akit e foglalkozdstdl
Jjogerdsen eltiltottak. Akit valamely foglalhozdstol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltis hatilya
alatt az Réletben megjelilt tevékenységet folytato jogi stemély veretd tisztségviseldje nem lehet. Az
eltiltdst kimondd hatdrozathban megszabott iditartamig nem lehet vezetd tisgiségviseld az, akit eltiltottak
a vezetd tisztségviseldi teveékenységtol

3. Az MKRT Szerveinek hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy,
a} akit a hatdrozat kitelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elényben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kitni;
¢} aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzdtartordja érdekelt a dintésben, aki a jogi szemdélynek nem tagja vagy
alapitofa;
e) aki a dintésben érdekelt mds szervezettel 10bbségi befolydson alapuld kapcsolatban dll; vagy
) aki egyébként személyesen érdekelt a dintésben.

Bizottsdg tagja az a nagykorit személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége elldtdsihoz
szlikséges kirben nem korlitogdk. Nem lehet a Bizotisdg tagja, akivel siemben a vezetd
tisztségviseldkre vonathozo kizdrd ok dll fenn, tovdbbd aki vagy akinek a hozzdtartozdja a jogi személy
vezetd tisgségviselije.

V1.
AZ MKRT GAZDALKODASA

I. Az MKRT vagyona elsdsorban a tagok altal befizetett tagdijakbdl, jogi személyek és maganszemélyek
felajanldsaibdl, hozzéjdruldsaibSl képz8dik, illetve az MKRT célja szerinti gazdasigi tevékenységbdl
tevidik dssze.

2. Az MKRT tartozésaiért sajét vagyondval felel. A tagok - a tagdij fizetésén kivill - a tirsasig
tartozdsaiért sajét vagyonukkal nem felelnek. Az MKRT megszlinése esetén vagyonardl a kdzgyilés
rendelkezik.

3. AzMKRT kéltségvetését a VezetGség terjeszti a Kozgyllés elé jovahagyas végett.

(1) Az MKRT pénzeszkozei a kdvetkezdkre hasznalhatok fel:
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a) A Tirsasdg rendes tagok kongresszusi részvételének tdmogatisa, nemzetkdzi tagdij-befizetési
kételezettség tAmogatisa méltinyossagi alapon,

b) kiilfsldi vendégek fogadasa,

¢) kongresszus, tudomanyos rendezvény, tovabbképzés rendezése,

d) egyéb, az MKRT mikdadéséhez sziikséges koltségek fedezése,

¢} jutalomdf{jak pélyazatok.

(2) A kifizetések két utalvanyozisra jogosult Vezetdségi tag aldirdsa alapjan teljesithetdk.

4. Az MKRT viéllalkozdi tevékenységet folytathat (a kdzgyllés jovahagyisaval) és a hatdlyos
rendelkezesek figyelembevételével alapitvanyokat is 1étrehozhat.

5. A pénzbsszegeknek rendeltetésszerii, a mindenkori pénziigyi eldirdsoknak megfeleld hasznalataért,
valamint az MKRT ingo és ingatlan vagyonanak kezeléséért a VezetGség felelds.

6. Az MKRT gazdilkodé tevékenységet a mindenkor érvényes, meghatirozott rendelkezések szerint
veégzi.
VIIL.
AZ MKRT TORVENYESSEGI FELUGYELETE

1. Az MKRT miikddése felett az ligyészség a red irdnyadd szabalyok szerint —az-egypesiildsijogrél-széld
1989 éviHl—tv—14-§ /1 -bek—alapjdn— torvényességi ellendrzési jogot gyakorol,

2. Ha az MKRT miikédésének térvényessége masként nem biztosithatd, az ligyész a teriiletileg illetékes
birdsdghoz fordulhat.

3. A bir6sag a megfeleld paragrafus alapjan biztositja az MKRT jogszerii mlkodését.

VIIIL
AZ MKRT HATOSAGI ELLENORZESE

Ha az MKRT olyan tevékenységet végez, amelyet jogszabaly feltételhez k5t vagy egyébként szabalyoz, e
tevékenység felett a tevékenység szerinti hatiskdrrel rendelkezé llami szerv a hatdsdgi ellendrzésre
vonatkozo szabilyok szerint jar el.

IX.
AZ MKRT MEGALAKULASA

Az MKRT rnmt tamadalml szervezet blrosagl nyllvéntartésba vétcl]el Jﬁn létre. A—z—mmmm

szerzi meg.

AZ MKRT MEGSZUNESE

Az egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat g1, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre
vidlhat szét,

A jogi személy jogutdd nélkiili megsziinik:

a) a tagok kimondjdk megsziinését; vagy
b) az arra jogosult szerv megsziinteti
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Jeltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezdrdsdra irdnyulé megfelelé
eljdrds lefolytatdsdt kivetden a birdsdg a jogi személyt a nyilvintartasbol forli,

c) az egyesillet megvaldsitotta céljdt vagy az egyesillet céljidnak megvaldsitisa lehetetlenné vilt, és 1ij

célt nem hatdroziak meg; vagy

d) az egyesitilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz for.
Az egyesitlet jogwdd nélkili megsziinése esetén a hitelezdk kiveteléseinek kiegyenlitése utdn
Sfennmaradd vagyont az alapszabdlyban meghatirozott, az egyesiilet céljdval megegyerd vagy hasonld
cél megvaldsitdsdra Iétrejott kozhasnu szervezetnek kell dtadni. A nyilvdntarté birdsdg jogszabilyban
meghatdrozott szervezetnek juttatia a vagyont, ha az olapszabdly nem tartalmaz rendelkezést a
megszing egyesiilet vagyondrdl, vagy ha az alapszabdlyban megjelilt kdzhaszni szervezet a vagyont
nem fogadja el vagy azt nem szerezheti meg. A fennmarado vagyon sorsdrdél a nyilvdntartd birdsdg a
torlést kimondd hatdrozatiban rendelkezik, a vagyondtruhdzds teljesitésére sziikség esetén
dgygondnokot rendel ki. A vagyon feletti rendelkezési jog az egyesiilet tirlésével szdil dt az df
Jogosultra.

XL
EGYEB RENDELKEZESEK

Az MKRT a kézhaszmi tevékenységének, valamint gazddlkoddsanak legfontosabb adatait orszigos
napilapban is kzzéteszi.

XL
HATALYBALEPES

1. A jelen Alapszabily eredeti szdvegét a Tarsasig 1996. majus 16-i Kozgyliése fogadta el. Az
Alapszabily els$ médositdsdt a médositdssal egységes szerkezetbe foglalva az MKRT 1998. 4prilis 21-én
megtartott Kozgy(lése, az Alapszabily masodik médositisat a modositdssal egységes szerkezetbe
foglalva, valamint a Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzatot az MKRT 1998.szeptember 30-4n megtartott
Kdzgy(lése, a harmadik médosftast az MKRT 2005.oktober 26-i Kozgyiilése, a negyedik maodositast az
MKRT 2015. december 11-i Kdzgyfilése, mig a fentiek szerinti modositist 2016. junius 24, napjén
fogadta el.

Jelen Alapstabdly egységes szerkezetbe foglalt szdvege megfelel a iétesttbokirat-mddositdsok) alapjdn
hatilyos tartalmdnak. ! »

Kelt, Balatonfiired, 2016. jinius 24,
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